VERBALE COLLEGIO DOCENTI N°2 A.S. 2011-12 SESTOSG 27/09/10

Oggi 27 settembre 2010 alle h. 15.00 si riunisce il Collegio dei docenti dell’Istituto Istruzione Superiore E. De Nicola di
Sesto San Giovanni per discutere il seguente 0.d.g.:
1. approvazione verbale seduta precedente
2. Piano dell’Offerta Formativa
3. valutazione progetti da inserire nel POF 2011-12
4. piano annuale delle attivita e, in particolare:
= identificazione e attribuzione figure strumentali al POF
= identificazione e attribuzione funzioni di coordinamento/organizzazione
= gestione e modalita di recupero
= gestione attivita integrative e viaggi d’istruzione
5. piano attivita di aggiornamento e formazione dei docenti
6. comunicazioni in relazione a:
=  sicurezza e piano di evacuazione
= attivita di orientamento in ingresso
=  (CdC ed elezioni rappresentanti dei genitori
7. elezione comitato di valutazione

Verificata la presenza dei docenti, come da elenco firme (all.to n.1), I'assemblea & validamente costituita. Presiede il
Dirigente Scolastico prof. Dario D’Andrea 1 odg. Il verbale della precedente riunione del Collegio dell’l settembre 2010,
noto a tutti in quanto affisso all’albo dell’istituto, viene approvato a maggioranza, con 6 astenuti e 1 contrario. Punto 2: il
DS propone l'approvazione del POF 2011-12 secondo la struttura gia consolidata nelle parti generali e per quanto
riguarda I'offerta curricolare che non ha subito modifiche, salvo gli adattamenti conseguenti al Riordino del secondo ciclo.
Si passa alla discussione del punto 3, nuovi progetti del POF per I'a.s. 2011-12. Il DS invita i proponenti ad esporre
brevemente obiettivi principali e modalita di svolgimento di ciascun progetto. | docenti si alternano nel seguente ordine:
prof. Pellegrini: presenta il Laboratorio teatrale, nell’ambito del progetto LAIV. Viene confermato come esperto esterno il
prof. De Feo. Il progetto, rinnovato per il secondo anno, e cofinanziato dalla Fondazione Cariplo e prevede I'allestimento
dello spettacolo di fine d’anno per la comunita scolastica e il territorio di Sesto. Prof.ssa Demonte: presenta il progetto
ECDL che consente all’istituto di erogare corsi ECDL al territorio per il conseguimento della patente informatica europea;
quest’anno l'intenzione e di offrire anche un corso ad hoc per studenti, docenti e a.t.a. dell’istituto, vista la disponibilita
all’attivita di formazione da parte di pilu docenti della scuola. Prof.ssa Marcioni: presenta il progetto Laboratorio
scientifico, che prevede il potenziamento dell’'uso dei laboratori di Chimica e Fisica, gestiti dai docenti di Matematica,
Fisica e Chimica, Pellegrini, Marcioni e D’Alessandro. Prof.ssa Tuscano: Giornalismo, progetto completamente gratuito,
finalizzato alla fruizione consapevole dei media e della stampa quotidiana in particolare, con l'intervento di un docente
universitario esperto di comunicazione. L'offerta e rivolta agli studenti del triennio del liceo, in orario scolastico.

Progetto Volontariato: il prof. Petriccione conferma le finalita e la struttura del progetto degli anni precedenti: agli
studenti delle classi del triennio viene proposta I'attivita di aiuto allo studio a favore di studenti delle scuole medie del
territorio, coordinata dalla’Associazione Passo dopo passo di Sesto che li impegnera per tutto I’'anno per un pomeriggio
alla settimana.

In assenza del Prof. Trapani, il Preside D’Andrea presenta il progetto Web 2.0, Offerta di formazione multimediale,
continuazione della positiva esperienza degli ultimi due anni, che ha visto il coinvolgimento di numerosi docenti e
studenti, l'avvio di una community scolastica e rappresenta uno strumento di innovazione nelle pratiche didattiche e
comunicative rivolto agli studenti e ai docenti di tutto I'istituto. Prof.ssa Sequi: come gia previsto dai criteri generali POF a
suo tempo approvati, il progetto Successo Formativo propone la costituzione di un gruppo di lavoro per approfondire le
nuove indicazioni ministeriali in materia e per coordinare le diverse azioni gia presenti nell’Istituto, quali I'accoglienza dei
nuovi alunni, gli interventi di rimotivazione e recupero, I'integrazione degli studenti con specifici bisogni educativi, quali
stranieri di recente arrivo, studenti DVA e DSA (disturbi specifici di apprendimento), il riorientamento nel caso di scelte
inadeguate dell’indirizzo di studi. L’obiettivo € quello di offrire interventi il pi possibili tempestivi ed efficaci, che possano
contenere sia il ricorso frequente a sanzioni disciplinari, spesso rivelatesi poco efficaci, sia il fenomeno degli abbandoni
scolastici. Al termine della riunione il Collegio vota la priorita dei progetti prima esposti, al fine di attribuire a ciascuno di
essi, in proporzione, le risorse del fondo d’Istituto che saranno oggetto di specifica contrattazione . (all.to n. 2)

Si passa alla discussione del punto 4, piano annuale delle attivita collegiali. 1l DS illustra il documento predisposto in base
a quanto previsto dal CCNL vigente in materia di obblighi di servizio dei docenti e competenze derivanti dall’autonomia
scolastica. Il piano contiene l'indicazione di tutte le attivita da svolgersi per I'attuazione del piano dell’offerta formativa
per I'a.s. 2010-11. Ne fanno parte integrante le attivita attribuite alle funzioni strumentali e ai responsabili di progetto o
di servizi aggiuntivi alla didattica. Viene presentato il calendario delle attivita collegiali (all.to 3) predisposto dal Dirigente
sulla base degli impegni istituzionalmente previsti e delle precedenti scelte del Collegio. Verificata la disponibilita dei
docenti, il Dirigente Scolastico presenta la sua scelta dei collaboratori; sono nominati collaboratori il prof. Catalano, con
funzione vicaria e la prof.ssa Zanda, con delega al coordinamento del Liceo Artistico, le prof.sse Gattia e Sequi e il prof.




Giacco, coordinatore del corso serale, con i compiti specificati nell’ all.to n. 4. Il DS invita il Collegio a individuare le
funzioni strumentali per le quali il Collegio € chiamato a considerare le candidature dei docenti e attribuirle
singolarmente in base alle competenze e all’esperienza pregressa. Vengono attribuite all’'unanimita le funzioni
strumentali all’attuazione del POF: a Gattia, promozione e coordinamento POF, a Sequi, attuazione Riforma e Successo
formativo, a Calarco, sito web, a Forte, Orientamento, a Pellegrini, Stages aziendali, con i compiti specificati nell’ all.to . 5.
La prof.ssa Suriano, sottolineando I'importanza dell’'offerta formativa aggiuntiva rappresentata dalle certificazioni
linguistiche e dalle altre attivita di potenziamento dell'insegnamento delle Lingue straniere, propone di individuare una
specifica figura strumentale per le lingue straniere; la proposta viene approvata a maggioranza, con 39 a favore, 17
astenuti e 3 contrari. Viene individuata la prof.ssa Ciccimarra. Vengono inoltre confermati gli incarichi relativi alle
attivita di servizio: Bossi, coordinamento Centro Sportivo, Cusaro, coordinamento Giornale in classe e offerta teatrale, gli
incarichi ai_responsabili di laboratorio: Ricciardi, coordinamento laboratori Liceo Artistico, Messina, laboratorio discipline
plastiche, Sequi, biblioteca, Petriccione, aula video e proiezione, Calarco, laboratori informatici, comprensivi del
laboratorio multimediale/lingue, Bossi, palestre, Marcioni, laboratorio di Fisica e Chimica.

Per quanto riguarda le modalita di recupero, si rinvia alla prossima riunione, per tener conto delle osservazioni e delle
proposte che verranno presentate dai dipartimenti di materia.

Per lo stesso motivo si aggiorna I'approvazione del punto 5, piano di formazione docenti.

Il Dirigente Scolastico ricorda che tutte le uscite didattiche e i viaggi d’istruzione devono essere pianificati e realizzati
secondo le procedure gia approvate dal Collegio e disponibili sul sito dell’Istituto, in coerenza con gli obiettivi didattici e
formativi della scuola.

Relativamente al punto 6, il DS cede la parola al prof. Catalano, in quanto responsabile del coordinamento organizzativo,
che fornisce al Collegio le indicazioni in materia di orario settimanale, orario dei laboratori, vigilanza degli studenti
durante gli intervalli, sicurezza e piano di evacuazione. Successivamente il prof. Forte anticipa brevemente le attivita di
orientamento in ingresso che saranno prossimamente realizzate dalla scuola, anche nell’ambito del progetto di rete
“Vela”. Non essendoci pil argomenti in discussione, vengono distribuite le schede per eleggere il comitato di valutazione;
lo scrutinio avviene alla conclusione della riunione del Collegio, alle h.18.00.

La verbalizzatrice Il Dirigente Scolastico

Chiara Sequi Dario D’Andrea



